
Informacje podstawowe 

Kierunek ZARZĄDZANIE 

Forma studiów Niestacjonarne 

Poziom II stopnia 

Profil Praktyczny 

Liczba semestrów 4 

Liczba punktów ECTS konieczna 
 do ukończenia studiów 

120 

Tytuł zawodowy nadawany absolwentom magister 

Łączna liczba godzin zajęć 940 

Grupy zajęć 
(ECTS/L. godz.) 

Podstawowe 30/170 

Kierunkowe 39/230 

Specjalnościowe 23/140 

Zajęcia prowadzone z bezpośrednim 

udziałem nauczycieli akademickich lub 
innych osób prowadzących zajęcia 

(ECTS/%) 

Rachunkowość zarządcza i controlling – 
31,8/27 
 

Zarządzanie kadrami i coaching 
menedżerski – 31,6/26 

Zajęcia obieralne (ECTS/%) 40/33 

Zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne 
(ECTS/%) 

64/53 

Praktyka zawodowa 

Realizowana w semestrach  

2-4 w wymiarze 3 miesięcy 
(360 godzin), 16 pkt ECTS 

Dyscyplina wiodąca – procentowy udział 

liczby punktów ECTS w liczbie punktów ECTS 
(ECTS/%) 

Nauki o zarządzaniu i jakości 
(77,54/65) 

Pozostałe dyscypliny– procentowy udział 
liczby punktów ECTS w liczbie punktów ECTS 

(ECTS/%) 

 Ekonomia i finanse       

 (42,46/35) 

Prowadzone specjalności 

1. Rachunkowość zarządcza  

i controlling 
2. Zarządzanie kadrami         

i coaching menedżerski 

 


